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Глава 12. РАЗВИТИЕ КОРПОРАТИВНЫХ 

ИНФОРМАЦИОННЫХ СИСТЕМ

Работа посвящена анализу, проектированию, разработке и внедрению 

корпоративных информационных систем
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6. Выводы

7

Цель работы состояла в анализе основных тенденций развития

корпоративных информационных систем для реализации принципа

открытости. Достижение указанной цели предполагало решение

следующих задач:

. обзор тенденции формирования функционального ядра

информационной системы, состоящего из совокупности наиболее часто

взаимодействующих подсистем;

анализ тенденции выделения отдельных подсистем из сложившегося

ядра для формирования нового функционального ядра информационной

системы;

рассмотрение тенденции реализации технологических новинок,

обеспечивающих работу функционального ядра системы во

всевозможных режимах.
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